[bookmark: _GoBack]土木工程与建筑学院拟引进新教师面试评价表
拟引进人员姓名：		 面试地点：      面试时间：

	试讲课程内容提要和建议

	








	试讲课程评价

	序号
	评价指标
	优
	良
	中
	差

	1
	语音标准，板书简明
	
	
	
	

	2
	思路清晰，讲授娴熟
	
	
	
	

	3
	层次分明，重点突出
	
	
	
	

	4
	备课充分，重点突出
	
	
	
	

	5
	方式多样，教法得当
	
	
	
	

	6
	联系实际，启发思维
	
	
	
	

	7
	教学互动，气氛活跃
	
	
	
	

	总体评价
	
	
	
	

	学术评价

	优
	
	良
	
	中
	
	差
	

	思想政治状况评价

	合格
	
	不合格
	

	评
价
意
见
	（是否同意引进）
是□
否□

面试教师签字：
年    月    日


注：需要评价的栏目请打“√”
